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Γ4β/Γ.Π.οικ.50628/2024, ΦΕΚ-5450/Β/30.09.2024 

Τροποποίηση της υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.37858/15-5-2018 (Β’ 1811) απόφασης του 

Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, όπως έχει τροποποιηθεί με την υπό 

στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.50327/30-09-2023 (Β’ 5738) περί καθορισμού κριτηρίων, 

μοριοδότησης και προσόντων κατά κλάδο και ειδικότητα που αφορούν στη διαδικασία 

πρόσληψης του προσωπικού των Τοπικών Ομάδων Υγείας, όπως ορίζεται στο τρίτο 

εδάφιο της παρ. 4 του άρθρου 106 του ν. 4461/2017. 

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 106 του ν. 4461/2017 «Μεταρρύθμιση της Διοικητικής Οργάνωσης των 

υπηρεσιών ψυχικής υγείας, Κέντρα Εμπειρογνωμοσύνης σπάνιων και πολύπλοκων 

νοσημάτων, τροποποίηση συνταξιοδοτικών ρυθμίσεων του ν. 4387/2016 και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 38), 

β) του άρθρου 12 του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση 

Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 47), 

γ) του άρθρου 1 του ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις 

Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα - Τροποποίηση Διατάξεων του 

π.δ. 318/1992 (Α’ 161) και λοιπές ρυθμίσεις» (Α’ 74, Διόρθ. σφάλμ. Α’ 111), 

δ) του ν. 3868/2010 «Αναβάθμιση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και λοιπές διατάξεις 

αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» (Α’ 129), 

ε) του άρθρου 3 του ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 

λοιπές διατάξεις» (Α’ 81), 

στ) του π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» (Α’ 148), 

ζ) του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 

131), 

η) του π.δ. 410/1988 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της κείμενης 

νομοθεσίας, που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, 

των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και των λοιπών Νομικών Προσώπων Δημοσίου 

Δικαίου (Α’ 191), όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 3801/2009 ”Ρυθμίσεις θεμάτων προσωπικού 

με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και άλλες διατάξεις οργάνωσης 

και λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης”» (Α’ 163). 

2.Τις αποφάσεις:  

α) Την υπό στοιχεία Υ14/09-07-2023 απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων 

στην Αναπληρώτρια Υπουργό Υγείας Ειρήνη Αγαπηδάκη» (Β’ 4435). 
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β) Την υπό στοιχεία Γ3α/Γ.Π.οικ.43718/8-6-2017 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός 

αποδοχών προσωπικού Τοπικών Ομάδων Υγείας (Τ.ΟΜ.Υ.) κατ’ εφαρμογή της παρ. 5 (α) 

του άρθρου 106 του ν. 4461/2017 (Α’ 38)» (Β’ 2120). 

3.Την υπό στοιχεία Α2β/Γ.Π.οικ.48427/23-6-2017 απόφαση του Υπουργού Υγείας 

«Καθορισμός κριτηρίων, μοριοδότησης και προσόντων κατά κλάδο και ειδικότητα που 

αφορούν στη διαδικασία πρόσληψης του προσωπικού των Τοπικών Ομάδων Υγείας, όπως 

ορίζεται στο τρίτο εδάφιο της παρ. 4 του άρθρου 106 του ν. 4461/2017» (Β’ 2162). 

4.Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.37858/15-5-2018 απόφαση του Υπουργού Υγείας 

«Τροποποίηση και αντικατάσταση της υπ’ αρ.Α2β/Γ.Π.οικ.48427/23-6-2017 (Β’ 2162) 

απόφασης του Υπουργού Υγείας περί καθορισμού κριτηρίων, μοριοδότησης και προσόντων 

κατά κλάδο και ειδικότητα που αφορούν στη διαδικασία πρόσληψης του προσωπικού των 

Τοπικών Ομάδων Υγείας, όπως ορίζεται στο τρίτο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 106 

του ν. 4461/2017» (Β’ 1811). 

5.Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.50327/28.9.2023 (Β’5738) απόφαση της Αναπληρώτριας 

Υπουργού Υγείας. 

6.Τις υπ’ αρ. 1581/24-7-2017 (ΑΔΑ: 9ΙΥΠ465ΧΙ8-ΕΚΣ), 1582/24-7-2017 (ΑΔΑ: 

ΩΖΨΚ465ΧΙ8-628), 1583/24-7-2017 (ΑΔΑ: 6ΑΝΨ465ΧΙ8-631), 1584/24-7-2017 (ΑΔΑ: 

6ΟΘΦ465ΧΙ8-ΜΟΧ) και 1585/24-7-2017 (ΑΔΑ: 7ΝΘΦ465ΧΙ8-ΒΘΜ) αποφάσεις του 

Ειδικού Γραμματέα Διαχείρισης Τομεακών ΕΠ του ΕΚΤ του Υπουργείου Οικονομίας και 

Ανάπτυξης για ένταξη των πράξεων «Λειτουργία Τοπικών Ομάδων Υγείας για την 

αναδιάρθρωση της Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας». 

7.Το από 10-09-2024 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου από το γραφείο της 

Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας σχετικά με τροποποίηση της υπ’ αρ. 37858/2018 

υπουργικής απόφασης. 

8.Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε 

βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, σύμφωνα με την υπό στοιχεία B1α/οικ.50430/24-09-

2024 βεβαίωσή της, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ 37858/15.5.2018 (Β’ 1811) απόφαση του 

Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 

Γ4β/Γ.Π.οικ 50327/28.9.2023 απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας 

«Τροποποίηση της υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.37858/15-05-2018 (Β’ 1811) απόφασης του 

Υπουργού Υγείας περί καθορισμού κριτηρίων, μοριοδότησης και προσόντων κατά κλάδο και 

ειδικότητα που αφορούν στη διαδικασία πρόσληψης του προσωπικού των Τοπικών Ομάδων 

Υγείας, όπως ορίζεται στο τρίτο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 106 του ν. 

4461/2017», ως εξής: 

Στο άρθρο έβδομο με τίτλο «ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ - ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ» στο εδάφιο «Εάν 

κατά την προβλεφθείσα λήξη ισχύος του Πίνακα Επιλαχόντων υπάρχουν κενές θέσεις, η 

διάρκεια ισχύος του παρατείνεται για ένα ακόμη έτος, εκτός εάν οριστεί διαφορετικά σε 

επόμενη προκήρυξη-πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τους ίδιους κωδικούς 

θέσεων» οι λέξεις «ένα ακόμη έτος» αντικαθίσταται από τις λέξεις «για ένα ακόμη εξάμηνο» 

και το εδάφιο αυτό αναδιατυπώνεται ως ακολούθως:  
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«Εάν κατά την προβλεφθείσα λήξη ισχύος του Πίνακα Επιλαχόντων υπάρχουν κενές θέσεις, 

η διάρκεια ισχύος του παρατείνεται έως 31/3/2025, εκτός εάν οριστεί διαφορετικά σε 

επόμενη προκήρυξη-πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τους ίδιους κωδικούς 

θέσεων».  

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.  

Αθήνα, 25 Σεπτεμβρίου 2024 


